HAYS e

Przeglad ptacowy Hays Poland, dywizja HAYS Pharma
Podane dane bazujg na miesiecznych wynagrodzeniach PLN brutto (peten etat)
Analiza przeprowadzona na podstawie danych z wojewddztwa mazowieckiego (I kwartat 2010)

Stanowisko przecietne minimum maximum
Clinical Research Associate | 7 500 4 500 10 500
Clinical Research Associate I 10 500 9 000 12 500
Senior Clinical Research Associate 13 000 10 000 15 000
Lead CRA 15 000 12 000 18 000
Clinical Research Manager 17 750 14 500 22 000
Clinical Team Manager 16 500 15 000 18 000
Clinical Line Manager 17 250 14 500 20 000
Clinical Project Manager 20 000 17 000 23 000
Associate Clinical Operations Manager 25000 20 000 28 000
Clinical Operations Manager 26 000 17 000 30 000
Medical Director 29 500 22 000 40 000
Quality Assurance Auditor 22 000 19 000 25 000
Regulatory Affairs Manager 18 000 15 000 23 000
Medical Advisor 15 000 12 000 21 000
Sales Representative 5000 3 500 7 500
Key Account Manager 8 500 7 000 10 000
Healthcare Compliance Specialist 11 000 9 000 14 000
Sales Manager 18 000 14 000 20 000
Marketing Manager 23 000 20 000 26 000
General Manager 55 000 40 000 70 000
Business Unit Manager 25 000 20 000 28 000
Brand Manager 17 000 9 000 20 000
District Sales Manager 12 000 10 000 15 000
Product Manager / Specialist 18 000 9 000 20 000

* przecietne wynagrodzenie nie jest $rednig arytmetyczng lecz najczesciej proponowanym wynagrodzeniem na danych stanowiskach

Jezeli majg Panstwo jakies sugestie lub pytania prosimy o kontakt na adres e-mail: marketing@hays.pl HAYS Pharma



